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ESTATUTOS SOCIALES DE LA EMPRESA PUBLICA PLANIFICA MADRID,
PROYECTOS Y OBRAS, M.P., S.A.
(1a “Sociedad”)

TITULO
ARTICULO 1°.- Denominacion social

La Sociedad se denomina “PLANIFICA MADRID, PROYECTOS Y OBRAS, M.P,
SOCIEDAD ANONIMA.” y se regira por los presentes estatutos sociales y por las disposiciones
legales que en cada momento le fueren aplicables.

La Sociedad tiene, a los efectos del articulo 86 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y articulo 32, la consideracion de medio propio instrumental y de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la consideracion de medio propio
personificado y servicio técnico de la Administracion de la Comunidad de Madrid y de sus
Organismos Auténomos, Entidades de Derecho Publico y deméas Entes y, como tal, estard
obligada a realizar cuantos trabajos se le encarguen en las materias que constituyen el objeto
social de la empresa.

Estos encargos se acordaran por el Consejo de Gobierno de conformidad con criterios de
legalidad, determinando especificamente su objeto, las actuaciones concretas a desarrollar y su
financiacion de acuerdo con la normativa presupuestaria vigente.

La relacion de la Sociedad con la Administracién de la Comunidad de Madrid y de sus
Organismos Auténomos, Entidades de Derecho Publico y demas Entes en su condicion de medio
propio personificado y servicio técnico tiene naturaleza instrumental y no contractual, siendo a
todos los efectos de caracter interno, dependiente y subordinado.

La Sociedad no podra participar en las licitaciones publicas convocadas por la Administracion de
la Comunidad de Madrid y sus Organismos Auténomos. Entidades de Derecho Publico y demas
Entes, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningdn licitador, pueda encargarsele la ejecucién
de la prestacion objeto de la licitacion.

La Sociedad sometera todos los contratos necesarios para ejecutar los encargos a las
prescripciones de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en los
términos que sean procedentes de acuerdo con la naturaleza de la Sociedad y el tipo y cuantia de
los mismaos.

ARTICULO 2°.- Objeto

1. La Sociedad tiene por objeto social la realizacion de las actividades que a continuacion
se enumeras, siempre vinculadas a la actividad administrativa de las Consejerias,
Organismos Auténomos, Empresas Publicas y Entes Puablicos de la Comunidad de
Madrid, asi como de Entidades de Derecho Publico con personalidad juridica y
patrimonio propio que gocen de autonomia incluidas dentro del ambito competencial de
la Comunidad de Madrid, bien por cuenta propia, bien por la de terceros:

a) La construccion, rehabilitacion, adquisicion y enajenacion de terrenos y de toda
clase de bienes inmuebles, asi como su administracion, explotacion y
arrendamiento.



b)

d)

f)

9)

h)

La promocion, financiacion y gestién de la construccién de toda clase de
infraestructuras y los servicios que en ellas se puedan prestar.

La realizacion en todo el territorio de la Comunidad de Madrid de toda clase de
actuaciones relacionadas con la preparacion del suelo para cualquier uso en sus
diversos aspectos y etapas del planeamiento urbanistico, mediante la realizacion
de estudios y proyectos en cualesquiera de las materias comprendidas en la
legislacion del suelo, obras de infraestructura, urbanizacion y equipamientos, asi
como conservacion de obras e instalaciones.

La promocion inmobiliaria de oficinas, centros y locales comerciales,
plataformas y parque logisticos, tematicos, tecnol6gicos, naves industriales y
viviendas, tanto de proteccion publica como libres, incluyendo su
comercializacion; realizacion de estudios de necesidades de vivienda, industria'y
otros usos terciarios; asi como el disefio y la gestion de programas de ayudas y
fomento de la vivienda protegida en el ambito de la Comunidad de Madrid.

La gestion y prestacion de toda clase de servicios urbanos o cualesquiera otros
gue sean necesarios para el desarrollo de las diversas promociones inmobiliarias,
gue también podra realizarse mediante la creacion de entidades o la participacién
en otras ya existentes, bajo forma juridica, que contribuyan o sean precisas para
el cumplimiento de estos fines.

La proyeccion, el desarrollo y la construccion, asi como la conservacion y la
explotacidn, en su caso, por si 0 por terceras personas, hasta su cesién a los entes
competentes, bien en nombre y por cuenta propia, bien en nombre y por cuenta
de la Comunidad de Madrid, de obras y edificios publicos, infraestructuras,
instalaciones y servicios cuya ejecucion se estime adecuada para el interés
publico en el ambito de la Comunidad de Madrid. Esta actividad comprenderé la
formulacion y ejecucidn de proyectos de urbanizacion y plantaciones, proyectos
de edificacion, de construccidn, de instalaciones y prestacion de servicios, asi
como la financiacion, gestién y explotacion de las obras, instalaciones y servicios
resultantes, tanto mediante recursos correspondientes a los presupuestos de
inversiones de las promociones urbanisticas de la Sociedad, como mediante
aportaciones de la Comunidad de Madrid o de otras instituciones, en su caso.

La gestion de actuaciones instrumentales en el parque de viviendas para la
creacion de espacios urbanos sostenibles.

La realizacion de actividades de consultoria, prestacion y realizacion de servicios
de caracter técnico, juridico-administrativo, comercial, industrial y otros
anélogos, asi como la realizacion de acciones informativas y divulgativas en
cualquiera de las materias resefiadas en apartados anteriores.

Asimismo, en su condicion de medio propio podra recibir encargos en aquellos
procedimientos de licitacion que hayan quedado desiertos, por no haberse
presentado ninguna oferta.



j) Redaccion de proyecto, ejecucion de obra y servicios asociados de las
actuaciones de obra supramunicipales de los Programas de Inversion Regional,
cuya competencia le sea atribuida por la Comunidad de Madrid

2. Dichas actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad, total o parcialmente, de
modo indirecto, mediante la participacion en otras sociedades de objeto idéntico, analogo
o complementario o mediante cualquier tipo de asociacién o acuerdo con terceros, con o
sin personalidad juridica.

3. En todo caso, la Sociedad cumplird con los preceptos de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico que le resultan de aplicacién, asi como
respetard y favorecera el cumplimiento de los instrumentos de control a los que se somete
como empresa publica.

4. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna de las actividades
comprendidas en el objeto social algin titulo profesional o autorizacion administrativa, o
la inscripcién en Registros publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de
personas que ostenten la requerida titulacion y, en su caso, no podran iniciarse antes de
gue se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

ARTICULO 3°.- Domicilio social

1. El domicilio social de la Sociedad se establece en la calle Edgar Neville, nimero 3,
primera planta, 28020, Madrid.

2. Corresponde al 6rgano de administracién de la Sociedad el traslado del domicilio social
dentro del mismo término municipal, asi como la creacién, supresiéon o traslado de
sucursales, agencias o delegaciones, tanto en territorio nacional como en el extranjero,
que el desarrollo de la actividad de la Sociedad haga necesario o conveniente.

ARTICULO 4°.- Duracién y comienzo de operaciones

1. La Sociedad se constituye por tiempo indefinido. No obstante, la Junta General podra,
con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en los presentes Estatutos
Sociales, acordar, en cualquier tiempo, su disolucion y liquidacion, asi como la fusion
con otras o la escision en otra u otras sociedades.

2. La Sociedad comenzara sus actividades el dia del otorgamiento de la escritura
fundacional.



TiTuLO Il
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

ARTICULO 5°.- Capital social

1. El capital social de la Sociedad se fija en la suma de 195.476.081,45€ euros, dividido
en 4.792.255 acciones nominativas, numeradas correlativamente desde el nimero 1 al
4.792.255, ambos inclusive, de 40,79 euros de valor nominal cada una, iguales,
acumulables e indivisibles.

Cada accion otorga a su titular el derecho a un voto.
Todas las acciones se hallan integramente asumidas y desembolsadas.

2. Las acciones estan representadas mediante titulos, que podréan ser simples o multiples,
y contendran las menciones obligatorias establecidas en la normativa aplicable y en
especial las limitaciones a su transmisibilidad que se establecen en estos Estatutos.
Todos los accionistas tendran derecho a recibir subtitulos libres de gastos.

3. La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, e implica para éste el
pleno vy total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los acuerdos
validamente adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta
para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicién, conforme a estos Estatutos
y alaLey.

4. Las acciones figuraran en un libro registro que llevara la Sociedad, debidamente
legalizado por el Registro Mercantil, en el que se inscribirdn las sucesivas
transferencias de las acciones con expresion del nombre, apellidos, razén o
denominacion social, en su caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares;
asi como los derechos reales y otros gravdmenes sobre aquéllas regularmente
constituidos.

La Sociedad sélo reputara accionista a quien se halle inscrito en dicho libro.

Cualquier accionista que lo solicite podra examinar el libro registro de acciones
nominativas.

La Sociedad solo podra rectificar las inscripciones que repute falsas o inexactas cuando

haya notificado a los interesados su intencion de proceder en tal sentido y éstos no
hayan manifestado su oposicién durante los treinta dias siguientes a la notificacion.

ARTICULO 6°- Transmision de las acciones

1. EIl accionista que pretenda transmitir por cualquier titulo una o varias acciones 0
derechos de suscripcién debera comunicarlo por escrito dirigido al Presidente del
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Consejo de Administracién en forma fehaciente, quien lo notificara a los demas socios
en el plazo de quince dias. Estos podran optar a la compra dentro de los treinta dias
siguientes a la notificacion y si son varios los que deseen adquirir la accion o acciones,
se distribuiran entre ellos a prorrata de sus respectivas participaciones en el
accionariado.

En el caso de que ningun socio ejercite el derecho de tanteo, podré adquirir la Sociedad
esas acciones en el plazo de otros treinta dias, en uso de la autorizacion y con los limites
en ella establecidos, que la Junta General le haya concedido en cumplimiento de las
normas sobre adquisicion de acciones propias contenidas en la Ley, o para
amortizarlas, previa reduccion del capital social.

Transcurrido este Ultimo plazo, sin que por los socios ni por la Sociedad se ejercite el
derecho de tanteo, el socio quedara libre para transmitir sus acciones, en la forma y
medio que tenga por conveniente, siempre que la transmision tenga lugar dentro de los
dos meses siguientes a la terminacién del altimo plazo indicado. En otro caso, debera
repetirse de nuevo el procedimiento.

Para el ejercicio del derecho de tanteo que se concede en el presente articulo, el precio
de venta, en caso discrepancia, sera el que resulte del tltimo balance auditado. Hasta
que no se audite el primer balance, regird como precio el valor nominal de las acciones.

Seran nulas las transmisiones que no se ajusten a lo establecido en los Estatutos.

ARTICULO 7°.- Copropiedad de las acciones

1.

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accion responden
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién
de accionistas, y deberan designar una solo persona que ejercite en su nombre los
derechos inherentes a su condicion de socio. La misma regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.

ARTICULO 8°.- Usufructo de acciones

1.

En caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo propietario.
Las demés relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario y el restante
contenido del usufructo, respecto a la Sociedad, se regiran por el titulo constitutivo de
este derecho, notificado a la Sociedad, para su inscripcion en el libro registro. En su
defecto, se regira el usufructo por lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital y, en lo no previsto en este, por la Ley civil aplicable.

ARTICULO 9°.- Prenda 0 embargo de acciones




1.

En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

TITULO 111
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO 10°.- Disposicion General

1.

El gobierno, la administracion y la representacién de la Sociedad estan encomendados
a los siguientes érganos:

a. Junta General de Accionistas.

b. Consejo de Administracion.

ARTICULO 11°.- Constitucién

1.

La junta general podra celebrarse de forma presencial, por medios telematicos, que
garanticen debidamente la identidad del sujeto y también podra celebrarse la junta
exclusivamente telematica.

La celebracion de la junta exclusivamente telematica estara supeditada en todo caso a
gue la identidad y legitimacion de los socios y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente
en la reunién mediante medios de comunicacién a distancia apropiados, como audio
0 video, complementados con la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso
de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos de palabra, informacién,
propuesta y voto que les correspondan, como para seguir las intervenciones de los
demaés asistentes por los medios indicados. A tal fin, los administradores deberan
implementar las medidas necesarias con arreglo al estado de la técnica y a las
circunstancias de la sociedad, especialmente el nimero de sus socios.

Los accionistas, constituidos en Junta General, debidamente convocada, decidiran por
mayoria, salvo en los supuestos previstos en la Ley en que se requiera mayoria
cualificada, en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Cada accion da
derecho a un voto.

Todos los socios, incluso los disidentes y no asistentes a la reunion, quedan sometidos
a los acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo los derechos de separacion e
impugnacion establecidos en la Ley.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser
convocadas por los Administradores. La Junta ordinaria es la que debe reunirse dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social, aprobar,
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en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicaciéon del
resultado. La Junta extraordinaria es cualquier otra que no sea la ordinaria anual.

5. La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente constituida, en
primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al
menos el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
convocatoria, serd valida la reunion de la junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

6. Sin embargo, para que la Junta General, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar
validamente el aumento o la reduccién del capital y cualquier otra modificacion de los
estatutos sociales, la emisién de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho
de adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion,
la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero,
sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con
derecho de voto y, en segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del
veinticinco por ciento de dicho capital.

ARTICULO 12°.- Convocatoria

1. LaJunta General sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la
Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en
el articulo 11 bis del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. En caso de que la
Sociedad no hubiera acordado la creacion de su pagina web o todavia no estuviera
ésta debidamente inscrita y publicada, la Junta General deberd ser convocada
mediante comunicacion individual y escrita, que asegure la recepcion del anuncio por
todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el queconste en la
documentacion de la Sociedad, por lo menos, con un mes de antelacién a la fecha
fijada para su celebracion.

2. El anuncio expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunion en
primera convocatoria, el orden del dia, en el que figurardn los asuntos a tratar, el
modo de celebracion de la junta, que contemplarad la posibilidad de celebracién
presencial y telematica, asi como los medios previstos para ello, siendo decision del
socio la forma de asistencia, o la modalidad exclusivamente telematica, asi como el
cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria.

Asimismo, el anuncio de convocatoria informara de los plazos, formas y modos de
ejercicio de los derechos de los socios previstos por los administradores para permitir
el ordenado desarrollo de la junta general.

En particular, los administradores podran determinar que las intervenciones y
propuestas que tengan intencion de formular los socios que vayan a asistir por medios
telematicos se remitan a la Sociedad con anterioridad a la fecha de la reunion. Las
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respuestas a los socios 0 a sus representantes que, asistiendo telematicamente,
ejerciten su derecho de informacién durante la junta se produciran durante la propia
reunién o por escrito durante los siete dias siguientes a la finalizacién de la junta.

Ademas, el anuncio de la junta exclusivamente telematica informara, ademas, de los
tramites y procedimientos que han de seguirse para el registro y formacion de la lista
de asistentes, para el ejercicio por estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en
el acta del desarrollo de la junta.

Podra también hacerse constar la fecha, en su caso, de la segunda convocatoria, por
lo menos 24 horas después de la primera. En todo caso, se hard mencion del derecho
de cualquier accionista a obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita los
documentos que han de ser sometidos a su aprobacion y, en su caso, el informe del
auditor de cuentas.

No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital desembolsado y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

ARTICULO 13°.-Asistencia y representacion

1.

Podran asistir a la Junta, en todo caso, los titulares de acciones que las tuvieren inscritas
en el libro registro de acciones, con cinco dias de antelaciéon a aquél en que haya de
celebrarse la Junta, y los titulares de acciones que acrediten mediante documento
publico, su regular adquisicion, de quien en el libro registro aparezca como titular. Con
dicha acreditacion se entendera solicitada a los administradores la inscripcién en el
libro registro.

Se permite la asistencia telematica a las juntas generales a través de medios que
garanticen la identidad del sujeto y permitan la permanente comunicacion entre ellos,
incluso por videoconferencia, conferencia telefénica maltiple o cualquier sistema
equivalente, asegurando que los asistentes remotos tengan noticia en tiempo real de la
junta y puedan intervenir en la misma.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
por otra persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial
para cada junta, en los términos y con el alcance establecido en el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.

Este Gltimo no seréd necesario cuando el representante ostente poder general conferido
en escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta tendré el valor de revocacion.



ARTICULO 14°.- Convocatoria de Junta Extraordinaria

1. Los administradores podran convocar Junta extraordinaria, siempre que lo estimen
conveniente para los intereses sociales. Deberan asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionista que represente el cinco por ciento del capital social, expresando en
la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la junta debera ser convocada para
celebrarse dentro de los dos meses siguientes a la fecha del oportuno requerimiento
notarial a los administradores, quienes incluiran necesariamente en el orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

ARTICULO 15°.- Presidente y Secretario

1. Actuaran de Presidente y Secretario en las Juntas quienes ocupen dichos cargos en el
Consejo de Administracion. En su defecto, los accionistas que elijan los asistentes a la
reunion.

ARTICULO 16°.-Actas

1. El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos
interventores, uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria.

2. El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de
la fecha de su aprobacidn.

3. Las certificaciones de las actas seran expedidas y los acuerdos se elevaran a publicos
por las personas legitimadas para ello segin determinan estos Estatutos y el
Reglamento del Registro Mercantil.

TITULO IV
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD
ARTICULO 17°.- Administracion de la Sociedad

1. Las funciones de gestién, administracion y representacion de la Sociedad corresponden
al Consejo de Administracion.

2. Para ser Administrador no ser& necesario ser accionista. Seran nombrados por la Junta
General por plazo de cinco afios. Los administradores podran ser reelegidos para el
cargo, una o varias veces, por periodos de igual duraciéon maxima. No podran ser
administradores quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad.

3. EIl Consejo de Administracién estara integrado por un minimo de cuatro y un maximo
de diez miembros. Si durante el plazo para el que fueron nombrados se produjeran



vacantes, podra el Consejo designar entre los accionistas las personas que hayan de
ocuparlas hasta la primera Junta General.

4. El Consejo elegird de su seno a su Presidente y al Secretario, siempre que estos
nombramientos no hubiesen sido hechos por la junta al tiempo de la eleccion de los
consejeros u ocuparen tales cargos al tiempo de la reeleccion. EI Secretario podra o no
ser Consejero, en cuyo Ultimo caso, tendra voz, pero no voto. El Secretario, incluso no
consejero, tendra facultades para certificar y elevar a publico los acuerdos sociales.

5. El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunidn, presentes
0 representados por otro Consejero, la mayoria de los vocales.

La representacion se conferird mediante carta dirigida al Presidente.

6. Lasasistencias a las reuniones del Consejo de Administracion podran realizarse no sélo
de forma presencial sino también a traves de sistemas de conferencia telefonica o
videoconferencia que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre ellos y la intervencién y emision del voto en tiempo
real. La convocatoria del Consejo de Administracion expresara la posibilidad de asistir
a la reunién por medios telematicos, especificando la forma en que debe efectuarse la
conexion.

7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunién, excepto
los relativos a la cesion de derecho de superficie sobre parcelas y a cualquier operacion
de endeudamiento, superior a 600.000 €, individualmente considerada, que requeriran
el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

8. La votacion por escrito y sin sesién sera valida si ningin consejero se opone a ello.

9. En caso de empate, decidira el voto personal de quien fuera Presidente.

10. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que seran
firmadas por el Presidente y el Secretario.

11. El Consejo se reunira siempre que lo soliciten la mitad de sus miembros o lo acuerde
el Presidente, o quien haga sus veces, a quien corresponde convocarlo.

ARTICULO 18°.- Remuneracion de Consejeros

1. Laremuneracién de los consejeros podra consistir en una asignacion fija mensual, o en
dietas por asistencia a las reuniones del Consejo, pudiendo ser simultaneables ambas
modalidades. La Junta General establecera la cuantia de la remuneracion.

ARTICULO 19°.- Funciones del Consejo de Administracion

10



1. EIl Consejo de Administracién podra hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como, ejercitar cuantas facultades no estén expresamente
reservadas por la Ley o por estos Estatutos a la Junta General. A modo meramente
enunciativo, corresponden al drgano de administracion las siguientes facultades y todo
cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacion alguna:

a)

b)

d)

f)

9)

Designar, de entre sus miembros, un Consejero Delegado.

Nombrar y separar al Gerente; sefialar las remuneraciones de toda indole que
hayan de percibir el Consejero Delegado y el Gerente; fijar los gastos generales
y de administracidn, asi como, establecer el régimen interior de la Sociedad.

Convocar la Junta General de Accionistas, ya sean ordinarias o extraordinarias,
y ejecutar sus acuerdos.

Celebrar actos y contratos de toda clase, incluso avales a favor de terceros;
comprar y vender bienes muebles, inmuebles, derechos y valores por el precio
y las condiciones que libremente estipule; adjudicar el derecho de superficie
sobre parcelas en los mismos amplios términos que anteceden; tomar parte en
concursos, subastas y concursos-subastas; arrendar o construir edificios o
locales; constituir hipotecas o cualquier otro gravamen sobre bienes de la
Sociedad.

Formular las cuentas que hayan de ser sometidas a la Junta General y proponer
la distribucion de beneficios.

Representar a la Sociedad ya sea como demandante, ya sea como demandada
0 en cualquier otro concepto, ante toda clase de Juzgados y Tribunales,
incluido el Tribunal Constitucional y los Tribunales Comunitarios; asi como
ante toda clase de Administraciones Publicas, organismos y corporaciones,
ejercitando toda clase de acciones, recursos y peticiones, ya sean ordinarios o
extraordinarios, y desistiendo o renunciando de unos y otros cuando lo estime
conveniente; asi como allanarse a las demandas reclamaciones de que la
Sociedad pueda ser objeto.

Transigir y someter a arbitraje los asuntos de la Sociedad.

ARTICULO 20°.- Funciones del Presidente

1. El Presidente estara investido de las siguientes facultades:

a.

b.

Ostentar la representacion del Consejo de Administracion.

Velar por el cumplimiento de los Estatutos sociales y la ejecucion de los
acuerdos del Consejo de Administracion.
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Presidir la Junta General y el Consejero de Administracién, dirigiendo las
deliberaciones.

Otorgar poderes generales para pleitos y los especiales que estime
convenientes.

Las demas que especialmente se le atribuyan en los Estatutos.

ARTICULO 21°.- Delegacion de facultades

1. De conformidad y con las limitaciones establecidas por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, el Consejo de Administracién podré delegar las facultades que estime
convenientes en un Consejero Delegado, sin perjuicio de los demas apoderamientos
que pueda conferir a cualquier persona.

2. EIl acuerdo relativo a la delegacion de facultades, si se otorgaran con caracter
permanente, y la designacion del Administrador que haya de ocupar el cargo, requerira
el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
producira efecto hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

3. Sin perjuicio de las demés facultades que expresamente le delegue el Consejo, el
Consejero Delegado ostenta las siguientes facultades:

a)

b)

d)

Asumir el gobierno e inspeccién de todos los servicios de la Sociedad,
vigilando la administracion y el desarrollo de la actividad social, de
conformidad con los acuerdos del Consejo.

Representar a la Sociedad, en defecto del Presidente del Consejo de
Administracion, ante las Autoridades u Organismos del Estado, Comunidades
Auténomas, Provincias, Municipios, Administracion Institucional, Entidades
paraestatales, Sindicatos, Corporaciones de Derecho Publico, Sociedades y
particulares, Juzgados y tribunales, ordinarios y especiales, ejercitando las
acciones, excepciones, derechos, reclamaciones y recursos de toda clase que a
aquélla correspondan, o desistir y renunciar de unos y otros cuando lo estime
conveniente; concurrir a concursos, subastas y concursos-subastas,
convocados por las autoridades y organismos; y constituir avales incluso a
favor de terceros y fianzas provisionales y definitivas y retirarlas en su dia.

Realizar actos y contratos sobre bienes o derechos, mediante los pactos o
condiciones que juzgue convenientes, pudiendo adquirir, gravar y enajenar por
cualquier titulo bienes muebles en el precio y demas condiciones de presente
y de futuro que libremente se convengan.

Nombrar y separar empleados de la Sociedad, fijando el sueldo y
gratificaciones que han de disfrutar.
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e) Actuar y firmar en nombre de la Sociedad en operaciones bancarias y de
crédito, abriendo y cerrando cuentas corrientes, disponiendo de ellas,
interviniendo en letras de cambio, como librador, aceptante, avalista,
endosante, endosatario o tenedor de las mimas, asi como interviniente; hacer
transferencias de fondos, rentas, créditos o valores, usando cualquier
procedimiento de giro o movimiento de dinero; aprobar saldos de cuentas
finiquitas, constituir y retirar depositos y fianzas, compensar cuentas,
formalizar cambios etc., todo ello realizable tanto en el Banco de Espafiay en
la Banca Oficial como en Entidades bancarias privadas de depdsito.

TITULO V
EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES
ARTICULO 22°.- Ejercicio social

1. El ejercicio social coincidira con el afio natural. Excepcionalmente, el ejercicio inicial
comenzara el dia de la firma de la escritura fundacional.

ARTICUL O 23°.- Contabilidad

1. LaSociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Comercio,
una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su empresa, que permita un
seguimiento cronolégico de las operaciones, asi como la elaboracién de inventarios y
balances. Los libros de contabilidad serdn legalizados por el Registro Mercantil
correspondiente al lugar del domicilio social.

2. Los administradores estan obligados a formular, en el plazo maximo de tres meses a
contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la
propuesta de aplicacion del resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto
del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la memoria. Estos documentos que
forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la sociedad, de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de Julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de capital y deberan estar firmados
por todos los administradores. Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser
revisados por un Auditor de Cuentas independiente, en los términos previstos en el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital.

3. Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, se presentaran para su
deposito en el Registro Mercantil en la forma que determina la Ley, juntamente con la
oportuna certificacion acreditativa de dicha aprobacion, de aplicacion del resultado y
de los demés documentos preceptivos.
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4. De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion para reserva
legal y demaés atenciones legalmente establecidas, la Junta podra aplicar lo que estime
conveniente para reserva voluntaria, fondo de previsién para inversiones y cualquier
otra atencion legalmente permitida. El resto, en su caso, se distribuird como dividendos
entre los accionistas en proporcion al capital desembolsado por cada accion.

5. El pago de dividendos a cuenta se ajustara a lo dispuesto en la Ley.
TITULO VI

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 24°.- Disolucion, liquidacion y nombramiento de liquidadores

1. La Sociedad se disolvera por causas legalmente previstas. Se exceptian del periodo de
liquidacién los supuestos de fusion o escision total. En caso de disolucién, la
liquidacion quedara a cargo de los administradores, que con el caracter de liquidadores,
practicaran la liquidacién y division con arreglo a los acuerdos de la Junta General y a
las disposiciones vigentes, y si el nimero de Administradores o consejeros fuese par,
la junta designara por mayoria otra persona mas como liquidador, a fin de que su
ndmero sea impar.

2. Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos contra

la sociedad, y asegurados convenientemente los no vencidos, el activo resultante se
repartird entre los socios, conforme a la Ley.
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